
 
 

Benefity pro zaměstnance ZŠBT 
 
 

Základní škola a Mateřská škola, Bílá Třemešná, okres Trutnov, je zaměstnavatelem,  
který svým zaměstnancům poskytuje benefity, jejichž cílem je zpříjemnit zaměstnancům  
nejen pracovní, ale i osobní život.  
 
 

Níže naleznete přehled toho, co svým zaměstnancům ZŠBT nabízí: 
 

− 25 dní nepedagogové, 40 dní pedagogové 

− Pružná pracovní doba 

− Studijní volno v rozsahu až 12 dnů za rok (platí pouze pro pedagogy) 

− Příspěvek na stravování ve školní jídelně 

− Příspěvek na penzijní připojištění / doplňkové penzijní spoření a soukromé životní pojištění 

− Příspěvek na nákup dioptrických brýlí, kontaktních čoček nebo speciálních optických pomůcek 

− Příměstské tábory pro děti ve věku 6-12 let v době letních prázdnin 

− Odborné vzdělávání 

− Jazykové kurzy, pokud to vyžaduje charakter vykonávaných činností 

− Notebook, pokud to vyžaduje charakter vykonávaných činností 

− Mobilní telefon, pokud to vyžaduje charakter vykonávaných činností 

− Pracoviště v moderní venkovské škole pod Zvičinou 


